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Na osnovu odredbe 6lana 23 Zakona o za5titi podataka o lidnostil(u daljem tekstu: Zakon),
lnpharm co doo, Batajnidki drum 17. deo s, Beograd - Zemun, pru2a slede6e:

OBAVESTENJE
o prikupljanju iobradi podataka o lidnosti

za kandidate za posao

I Predmet

Ovim Obave5tenjem o prikupljanju i obradi podataka o liCnosti (u daljem tekstu: Obavestenje)
lnpharm co doo (u daljem tekstu: Postodavac ili Dru5tvo), kandidate za posao, odnosno lica na
koje se odnose podaci o lidnosti u smislu Zakonaz (u daljem tekstu zajedno nazvani: Lice na koje
se podaci odnose, u jednini ili mnoZini), obave5tava o podacima o liCnosti koji su predmet
obrade, svrsi i osnovu obrade, pravima vezanim za obradu podataka o lidnosti, kao i o drugim
dodatnim informacijama koje mogu da budu neophodne da bi se obezbedila po5tena i

transparentna obrada.

ll Podaci o Rukovaocu i licu zaduzenom za zastitu podataka o tidnosti

Rukovalac je fiziCko ili pravno lice, odnosno organ vlasti koji samostalno ili zajedno sa drugima
odreduje svrhu i na6in obrade podataka o liinosti, u konkretnom slueaju privredno dru5tvo,
Inpharm co doo, kod kojeg je kao lice zaduZeno za za5titu podataka o lidnosti odreden zaposleni
Jovana MaSi6, e-mail pravnasluzba@inpharm.rs.

Licu za za5titu podataka o li6nosti, Lica na koje se podaciodnose, mogu se obratiti u vezisa svim
pitanjima koja se odnose na obradu podatka o lidnosti, kao i u vezi sa ostvarivanjem prava
propisanih Zakonom.

1"S1. glasnik RS", br. 87/2OLB
2 Lice na koje se podaci odnose je svako fizidko lice diji se podaci o lidnosti obractuju.



lll Podatak o lidnosti

Podatak o lidnostije svaki podatak koji se odnosi na fizidko lice 6ijije identitet odreden ili odrediv,
neposredno ili posredno, posebno na osnovu oznake identiteta, kao Sto je ime i identifikacioni
broj, podataka o lokaciji, identifikatora u elektronskim komunikacionim mreZama ili jednog,
odnosno vi5e obeleZja njegovog fiziCkog, fiziolo5kog, genetskog, mentalnog, ekonomskog,
kulturnog i dru5tvenog identiteta.

Obim i vrsta podataka koje Dru5tvo kao rukovalac obraduje mogu biti razliditi i zavise od vrste
poslovnog odnosa izmedu Druitva i Lica na koje se podaci odnose, odnosno od vrste ugovora
koji je zakljuden ili se zakljuduje ili od zahteva koje Lice na koje se podaci odnose, podnosi
DruStvu.

Dru5tvo kao rukovalac obraduje slede6e podatke o lidnosti ukoliko je Lice na koje se podaci
odnose kandidat za posao:

ldentifikacioni podaci: ime i prezime, datum i mesto rodenja, adresa
prebivali5ta/boravi5ta, op5tina prebivali5ta/boravi5ta, jedinstveni matidni broj gradana,
broj i mesto izdavanja li6ne karte, broj paso5a/putne isprave, datum iorgan izdavanja
i datum isteka paso5a/putne isprave, drZavljanstvo;
Podaci o kvalifikacijama neophodnim za rad: vrsta i stepen strudne spreme,
zanimanje, osposobljenost za obavljanje odredenih poslova (podaci o ste6enim
veStinama, znanju i sposobnostima, poznavanju stranih jezika, pohadanim obukama,
radnom iskustvu, posedovanju vozadke, radne idruge dozvole) ipodacio ispunjenosti
drugih uslova potrebnih za obavljanje poslova kod Poslodavca utvrdenim pravilnikom

o organizaciji i sistematizaciji poslova;

Podaci iz procesa selekcije: radna biografija, motivaciono pismo, testovi i rezultati
testiranja sprovedenog od strane Dru5tva u procesu selekcije kandidata za posao;
Komunikacijski podaci: adresa elektronske po5te, broj telefona.

Svrha i pravni osnov obrade Podataka o lidnosti

Podatke o lidnosti 6e Dru5tvo obradivati u unapred odredene, opravdane izakonite svrhe, u obimu
neophodnom za ostvarenje utvrdene svrhe, po jednom od slede6ih zakonskih osnova obrade:

(1) pristanak Lica na koje se podaci odnose;
(2) izvr5enje ugovora koje Dru5tvo ima sa Licem na koje se podaci odnose;
(3) po5tovanje pravnih obaveza Dru5tva;



(4)

(s)

(6)

za5tita Zivotno vaZnih interesa Lica na koje se podaci odnose ili drugog fizidkog lica;
obavljanje poslova u javnom interesu ili izvr5enje zakonom propisanih ovla56enja
Rukovaoca;

ostvarivanje legitimnih interesa Rukovaoca ili tre6e strane, osim ako su nad tim
interesima preteZniji interesi ili osnovna prava islobode Lica na koje se podaciodnose
koji zahtevaju za5titu podataka o lidnosti, a posebno ako je lice na koje se podaci
odnose maloletno lice.

Podatke o lidnosti iz odeljka lll stav 3 ovog Obave5tenja Dru5tvo 6e obradivati u slede6e
svrhe ishodno slede6im osnovima obrade:

o lzbora izmedu vi5e kandidataza istu poziciju, te zakljudenja ugovora o radu ili druge
vrste ugovora o radnom anga2ovanju iodgovarajudeg rasporedivanja, a eventualno i

potrebe za novim/bududim zapo5ljavanjima na pozicije odgovaraju 6,e za kandidata
koji je dostavio svoju radnu biografrju i motivaciono pismo, Sto ukljucuje ali se ne
ogranidava na (a) utvrdivanje kvalifikacija za zapoi;llavanje i dono5enje odluke o
zapo5ljavanju, (b) evaluacije kandidataza eventualna druga slobodna radna mesta,
(c) sprovodenja referentnih provera, (d) obaveStavanja kandidata o toku procesa za
zapo5ljavanje, (e) kontaktiranje kandidata koji se nalaze u bazi kandidata o slobodnim
radnim mestima koje Dru5tvo proceni odgovarajudim. Obradu navedenih podataka o
liCnosti Dru5tvo vr5i (a) na osnovu pristanka Lica na koje se podaci odnose, koje
Dru5tvu dostavi biografrju u cilju konkurisanj a za zaposlenje na poziciji za koju
konkuri5e (b) u cilju po5tovanja zakonskih obaveza Dru5tva shodno kojim radniodnos
moie zasnovati sa licem koje ispunjava uslove za rad na odredenim poslovima,
utvrdene zakonom, odnosno pravilnikom o organizaciji i sistematizaciji poslova (c)
ostvarivanja legitimnog interesa Dru5tva, a koji se odnosi na interes poslodavca da
odabere kandidata koji shodno svojim stru6nim kvalifikacijama i radnim
sposobnostima najbolje odgovara zahtevima radnog mesta za koje vrsi selekciju
kandidata, osim ako su nad tim interesima preteZniji interesi ili osnovna prava i

slobode Lica na koje se podaci odnose koje zahteva za5titu podataka o licnosti.

Prilikom raspisivanja konkursa za zaposlenje DruStvo ne utvrduje formu radne biografije, nego je
sam odreduje kandidat za posao, usled 6ega Dru5tvo moZe do6i u posed ve6eg obima podataka
od onog kojije sadrZan u odredbi Odeljka lll stav 3 ovog Obave5tenja, voljom kandidata za posao.
Ovako prikupljeni podacieuvaju se do okondanja konkursa, a po pristanku kandidata duvaju se u
periodu od 1 fiedne) godine u svrhu naknadne procene potrebe za anga2ovanjem kandidata.



Primaoci Podataka o lidnosti

Primalac Podataka o li6nosti je fizi6ko ili pravno lice, odnosno organ vlasti kome su podaci o
lidnosti otkriveni, bez obzira da li se radi o treCoj strani ili ne, osim ako se radi o organima vlasti
koji u skladu sa zakonom primaju podatke o lidnosti u okviru istraZivanja odredenog slu6aja i

obraduju ove podatke u skladu sa pravilima o za5titi podataka o lidnosti koja se odnose na svrhu
obrade.

Radi ostvarivanja prava, obaveza, ovla56enja i legitimnih interesa koja proizilaze iz odnosa
Dru5tva i Lica na koje se podaci odnose, DruStvo je u obavezi da podatke o licnosti u6ini
dostupnim tre6im licima, u svemu u skladu sa utvrdenom svrhom i osnovom obrade, koji u smislu
Zakona podrazumevaju Primaoce podataka o lidnosti a to su.

(1) PRESTA D.O.O., mati6ni broj: 21066214, kompanija koja Drustvu pru2a usluge
upravljanja i odrZavanja sajta;

(2) angaZovani stru6ni konsultanti, saradnici, advokati, procenitelji, ve5taci, revizori idruga
lica angaZovana od strane Dru5tva radi pruZanja profesionalnih usluga savetovanja u
vezi ostvarivanja prava po osnovu ugovora sa Licima na koje se podaciodnose;

(3) sudski organi i organi drZavne uprave radi postupanja po nalogu i ostvarivanja prava i
obaveza koji proizilaze iz poslovnog odnosa sa Licima na koje se podaci odnose.

Vl Prava Lica na koje se podaci odnose u vezisa obradom podataka o li6nosti

Dru5tvo ovim putem obave5tava Lice na koje se podaci odnose o postojanju prava:

da od Dru5tva kao Rukovaoca zahteva pristup i brisanje Podataka o_li6nosti;

da se njegovi netadni podaci o lidnosti bez nepotrebnog odlaganja isprave, kao i da
svoje nepotpune podatke o lidnostidopuni, Sto ukljuduje idavanje dodatne ilave;

na ograniCenje obrade od strane Dru5tva, ako je ispunjen jedan od slede6ih slu6ajeva:
(a) lice na koje se podaci odnose osporava tadnost podataka o lidnosti, u roku koji
omogu6ava Rukovaocu proveru tadnosti podataka o lidnosti; (b) obrada je nezakonita,
a lice na koje se podaciodnose se protivi brisanju podataka o lidnostiiumesto brisanja
zahteva ograniCenje upotrebe podataka; (c) Rukovaocu vi5e nisu potrebni podaci o
liCnosti za ostvarivanje svrhe obrade, ali ih je Lice na koje se podaci odnose zatra1ilo
u cilju podno5enja, ostvarivanja iliodbrane pravnog zahteva; (d) Lice na koje se podaci
odnose je podnelo prigovor na obradu, a u toku je procenjivanje da li pravni osnov za
obradu od strane Rukovaoca preteZe nad interesima tog lica;

(1)

(2)

(3)



(4) na prigovor na obradu podataka o lidnosti Lica na koje se podaci odnose koja se vr5i
u cilju obavljanja poslova u javnom interesu ili izvrSenja zakonom propisanih
ovla56enja Rukovaoca kao i kada je obrada neophodna u cilju ostvarivanja legitimnih
interesa Rukovaoca ili tre6e strane, uklju6ujudi i profllisanje koje se zasniva na tim
odredbama;

prenosivost Podataka o liCnosti, odnosno prava Lica na koje se podaci odnose da
Podatke o lidnosti koje je prethodno dostavilo Rukovaocu primi od njega u
strukturisanom, uobiCajeno kori56enom i elektronski ditljivom obliku prenese drugom
rukovaocu, bez ometanja od strane Rukovaoca kojem su tipodaci bilidostavljeni, ako
su kumulativno ispunjeni sledeCi uslovi: (a) obrada je zasnovana na pristanku ili na
osnovu ugovora i (b) obrada se vr5i automatizovano;

na prituZbu Povereniku za informacije od javnog znalaja i za5titu podataka o li6nosti,
u svemu kako je to jasno definisano Zakonom;

na opoziv pristanka u bilo koje vreme, s tim Sto opoziv pristanka ne uti6e na
dopu5tenost obrade na osnovu pristanka pre opoziva.

(5)

(6)

(7)

vltl

Sva navedena prava i eventualno potrebna poja5njenja i dodatno informisanje, Lice na koje se
podaci odnose moZe ostvariti tako Sto 6e se pisanim putem obratiti Licu za za5titu podataka o
lidnosti diji su kontakt podaci navedeni u oderjku I ovog obavestenja.

vll Rok duvanja Podataka o li6nosti i kriterijumiza njegovo utvrdenje

Podatke o lidnosti 6iji rok duvanja nije zakonom propisan Dru5tvo 6e duvati u roku neophodnom
za ostvarivanje svrhe obrade, odnosno za vreme koje je potrebno radi ispunjenja prava iobaveza
iz ugovora, ili obaveza predvidenih zakonom, kao itokom ostvarivanja legitimnih interesa Drustva.

Davanje Podataka o lidnosti

U cilju ostvarenja prava i obaveza Lica na koje se podaci odnose, kao izastite legitimnih interesa
Dru5tva, objaSnjenih u odeljku lV Obave5tenja, Dru5tvo 6e obradivati minimalnu kolicinu
Podataka o li6nosti i u primerenim rokovima neophodnim za osfuarenje konkretne svrhe po
odredenom pravnom osnovu.

Ukoliko odredene Podatke o lidnosti Lice na koje se podaci odnose ne udini dostupnim Dru5tvu,
a podaci budu neophodni za ostvarivanje prava i obaveza Lica na koje se podaci odnose, Dru5tvo
6e u svakom pojedinadnom sludaju obavestiti to lice o eventualnim posledicama takvog
postupanja, koje se mogu ogledati u nemogu6nosti ostvarenja prava, odnosno ispunjenja



obaveza Lica na koje se podaciodnose, te propu5tanju rokova, odnosno nastupanju zastarelosti
potraZivanja ilidrugim posledicama neuspe5nog pravovremenog pribavljanja potrebnih podataka
o lidnosti.

Za sva eventualno potrebna poja5njenja ili dodatne informacije u vezi stavki od I do Vlll ovog
Obave5tenja, Lica na koja se podaci odnose mogu, pisanim putem, kontaktirati Lice za zastitu
podataka o liCnosti koje 6e im pruZitisve potrebne podatke.

Za lnpharm Co doo


